CENTRAL TEXAS CONFERENCE DEL UNITED METHODIST CHURCH ABUSE PREVENTION POLICY
I. Referencia Bíblica: Mateo 18:5 y 6
II. Propósito y puesta en práctica
Esta political:
a. sea una pauta para los acontecimientos de la conferencia y del distrito y los ministerios;
b. sea un recurso para las iglesias locales de la central Conferencia de Tejas cuando participan en distrito y
Acontecimientos y los ministerios de la conferencia; y
c. efecto de la toma de junio el 8 de 2005.
Todas las entidades del distrito y de la conferencia adherirán a esta política como estándar del mínimo y después de tal fecha.
III. Definitions.
a. Abuso: Físico, emocional, mental, sexual, o otras clases de abuso dirigidas en, u observadas, o el ocurrir
Con o a, un niño, una juventud o un adulto vulnerable, incluyendo la definición del "abuso" disponga en la sección
261.001 del código de la familia de Tejas.
b. Niño, Niños: Todas las personas del nacimiento a través doce años de la edad.
c. Juventud: Estudiantes a partir de doce años de la edad a través diecisiete años de la edad. Unna persona hake UN adult Para
Propósitos de esta política cuando la persona logra edad dieciocho sin importar el nivel del grado a la hora de a
Persona que es un estudiante.
d. Adulto: Individuos de quienes está la edad dieciocho años edad o más viejo.
e. Adulto Vulnerable: Un adulto que tiene uno o más debilitaciones mentales, físicas o emocionales que rinden
La persona incapaz de uno mismo-cuidado y/o de independiente el vivir sin ayuda.
f. Personal: Individuos que son compensados por cualquier entidad unida de la iglesia metodista o cualquier entidad patrocinada cerca
La iglesia metodista unida y quién realiza específico servicios que se relacionan con una conferencia y/o
Acontecimiento y/o los ministerios del distrito.
g. Voluntario: Una persona que participa como líder o asiste a un líder en actividades referente a cualquier conferencia
y/o acontecimiento y/o los ministerios del distrito fuera remuneración.
h. Investigación del fondo: Uso de un riesgo cualificado servicio del gravamen para evaluar la historia criminal como
Pozo como cualquier otra información de fondo relevante de Personal y voluntarios para una conferencia y/o
Acontecimiento o el ministerio del distrito.
i. Conferencia: Conferencia central de Tejas de la iglesia metodista unida
j. Conferencia y/o acontecimiento o los ministerios del distrito: Acontecimientos controlados y aprobados de la iglesia metodista unida
O los ministerios dirigidos por la conferencia y/o Distrito.
IV. Declaración de la política.
a. El abuso de un niño, de una juventud, y/o de un adulto vulnerable es prohibido en cualquier conferencia o acontecimiento del distrito o
Los ministries.
b. Un miembro del personal o de un voluntario para cualquier conferencia y/o acontecimiento o el ministerio del distrito que observan o
Sospecha que el abuso ha ocurrido referente a un niño, La juventud, o el adulto vulnerable debe inmediatamente
Divulgue tal abuso observado o sospechado a Funcionario de la conferencia, del distrito o del ministerio señalado para
Recibiendo tales informes, y cualquier informe requerido adentro conformidad con la sección 261.101 de la familia de Tejas
El código debe ser hecho.
c. Los informes del abuso observado o sospechado se pueden hacer oral y/o en escribir a una conferencia,
Distrito, o el funcionario del ministerio, y tal funcionario documentarán el informe si se hace oral.
d. Divulgation De Abuse
i. Requisitos De Divulgación: Los requisitos de divulgación de esta política y del estado de Tejas
Debt ser conform ado con. Cada política reflejará esto requisito.
i.e. Requisito De Divulgación De la Conferencia:
1. En cada conferencia o acontecimiento o ministerio del distrito, habrá por lo menos un adulto
Eso se ha señalado claramente para recibir informes de abuso alegado de niños,
La juventud o los adultos vulnerables, y todos tales informes se somete puntualmente a
Esta persona, y cualquier informe requerido por Sección 261.101 del código de la familia de Tejas
Sea opportune echo. En ausencia de tales designación, el en sitio primario
El supervisor recibirá cualquier informe, y documéntelo si es el informe
Regicide oral.
2. Además del informe requerido por el artículo 1 arriba, cualquier persona que observe o
Sospecha abuso de un niño, de una juventud, y/o de un vulnerable El adulto lo divulgará a
Teléfono de siguiente número (1-800-252-5400) del teléfono directo 24 horas disponibles por día, 7
Días a la semana o a su agencia local de la aplicación de ley.
3. Además del informe requerido por el artículo 1 arriba, cualquier persona que observe o
Sospecha abuso de un niño, de una juventud, y/o de un vulnerable El adulto también lo divulgará a
Cualquier personal y/o voluntario en tal conferencia o Acontecimiento o el ministerio del distrito y
Tal personal y/o voluntario remitirán inmediatamente el informe a la persona
Señalado para recibir tales informes para esa conferencia o acontecimiento del distrito o
El ministerial.
4. Antes de cada acontecimiento, la información será dada a todo el personal y/o voluntarios en t
El proceso de divulgar abuso.
5. En cada conferencia o acontecimiento del distrito y/o El ministerio allí será escrito
Declaración de esta política fijada prominente en a claramente accesible y legible
Forme en inglés y español.
6. Cualquier guía o manual del programa para cada conferencia o acontecimiento del distrito y/o
El ministerio incluirá una declaración escrita de esto política en un claramente accesible
Y forma legible.
iii. Es muy importante que sean todos los partidos sensibles a la víctima alegada y a su o su familia
Así como al acusado. El cuidado pastoral debe ser disponible para todos en la época de la crisis.
V. Puesta en práctica de la política.
a. Investigación de todos los miembros del personal o del voluntario que niños del trabajo, juventud y/o adultos vulnerables.
i. General: Para los propósitos de esta política, personas quiénes trabajan con los niños, la juventud y vulnerable
Los adultos son los con quienes tenga contacto directo y supervisión de niños, juventud y/o
Adultos Vulnerables. Esto no incluye a esas personas quiénes son empleados de la independiente
Contratistas que están implicados en acontecimientos, tales como autobús conductores de las líneas de autobús y de los similares contraídos.
ii. Investigaciones Del Fondo: Fondo las investigaciones serán requeridas en todos los miembros del personal
y voluntarios que trabajan con los niños, juventud y/o Adultos Vulnerables.
iii Es necesario que voluntarios nuevos que trabajarán con niños o jóvenes en eventos de la conferencia o el distrito esperen por seis meses.  Es imperativo que voluntarios hayan sido participantes activos de las congregaciones de la Conferencia Central de Texas por lo menos seis (6) meses antes que empiecen a ser voluntarios con personas menores de edad.  Empleados que han sido contratados por la congregación local por menos que seis (6) meses (quienes son voluntarios para eventos de la conferencia y el distrito) no serán sujetos a la restricción de seis (6) meses si es que ya se hizo el chequeo nacional de su trasfondo y está en su archivo en la iglesia.  

b. Supervisión Responsable Del Adulto:
i. General: Es el requisito de esta política eso cada iglesia local de la Tejas central
Conferencia y todas las organizaciones que patrocinan de Los acontecimientos del distrito y de la conferencia proporcionarán
Supervisión adecuada del adulto en el distrito y la conferencia Acontecimientos y los ministerios, atendidos cerca
Niños, juventud y/o adultos vulnerables.
i.e. Adultos Sin relación: Un mínimo de dos sin relación requerirán a los adultos en toda la conferencia y/o
Acontecimientos y los ministerios del distrito que implican a los niños, Juventud o adultos vulnerables. Adults de la addiction
Puede ser requerido basó en otros factores por ejemplo si cociente de adultos a los niños, juventud o
Los adultos vulnerables exceden de 1:10. La estructura física de la localización o de las instalaciones, o de la duración
del acontecimiento. Las circunstancias pueden hacer necesario más que dos adultos para que un acontecimiento sea conducido
con seguridad, iguale para un cociente de menos de 1:10.
iii. Diferencia De la Edad: Excepto en el caso de acontecimientos participación de adultos vulnerables, una diferencia de cinco años
en edades del supervisor en sitio primario y requieren al más viejo participante supervisado.
Las personas más cercanas en edad a ésas supervisadas pueden ser aceptable en asistir al en sitio primario
supervisor(s).
iv. Disposición miscelánea: Actividades de noche coed requiera a líderes masculinos y femeninos del adulto
sin la excepción.
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